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Team Management

限られた資源を組み合わせ, 価値を生み出す行動を経営と呼びます. 一人で経営行動をするより, 組織で行ったほう
が効率はよいことが知られています.　経営行動をする組織が営利目的であれば企業と呼びます.　非営利目的で
あればNPO, NGOと呼びます.　いずれの組織でも, メンバーには好ましい組織行動が求められます.
ゼミでは, 経営に関する課題を題材にして,　グループで取り組み, 解決策を見出す「経営プロセス」を実践してい
きます. どのようなリーダーシップがよいか,　どのような提案の仕方をすると主張が通りやすいかを体験しなが
ら、アサーテイブネスという能力を伸ばします.　良い組織人としての素養を高めましょう.

第1回 　　イントロダクション
第2回 アイスブレーキング
第3回 問題解決のプロセス
第4回 発想を豊かに
第5回 原因と結果
第6回 情報収集
第7回 課題とソリューション
第8回 プロジェクトの評価
第9回 報告会

第10回 　　ふりかえり
第11回 　　課題2　問題形成
第12回 リサーチ
第13回 フィッシュボーンの提示
第14回 ソリューションの報告
第15回 まとめ

特定の教科書は指定しません.
参考資料をそのつど配布します.

クラスでの参加, ミニ課題, グループ報告, 期末レポートの総合評価による.

http://www.icc.ac.jp/


